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CORIPET, in linea con la propria mission, ha deciso di uniformarsi ai requisiti delle norme UNI EN ISO 9001:2015

e UNI EN ISO 14001 per identificare e soddisfare le esigenze attese delle parti interessate rilevanti, per ottenere

vantaggi competitivi e conseguire, conservare e migliorare le prestazioni e le capacita organizzative, ottica di

riduzione degli impatti ambientali e della promozione del recupero degli imballaggi in plastica.

Limpegno dell’Organizzazione, si traduce quindi come segue:

Nell’'ambito della QUALITA’:

Mantenere e, ove possibile, incrementare un ragionevole e costante miglioramento della qualita e
dell’efficienza dei servizi erogati in modo da assicurare il rispetto ed il soddisfacimento delle aspettative
delle parti interessate;

Individuare processi e metodologie lavorative funzionali alle attivita da svolgere che consentano un
livello costante e riproducibile di qualita dei servizi e la definizione in maniera chiara ed univoca dei
compiti e delle relative responsabilita;

Migliorare la sensibilita, lo spirito di collaborazione, competenza e consapevolezza di tutto il personale
verso gli aspetti della qualita anche tramite azioni mirate di formazione e di addestramento.

Soddisfare dove possibile le esigenze delle parti interessate.

Impegno da parte dei collaboratori al raggiungimento degli obiettivi

Impegno al raggiungimento degli obiettivi di miglioramento

In CAMPO AMBIENTALE:

Perseguimento del miglioramento continuo delle proprie prestazioni ambientali minimizzando i
potenziali impatti ambientali delle proprie attivita e servizi (raccolta, selezione di rifiuti plastici);
Garantendo un sistematico rispetto della normativa ambientale applicabile a livello internazionale e
locale;

Garantire che tutti i dipendenti comprendano le proprie responsabilita in materia ambientale e
I'importanza del proprio contributo nel rispettare i requisiti del sistema di gestione anche attraverso
momenti formativi.

Soddisfare dove possibile le esigenze delle parti interessate

Promuovere programmi

Garantire un servizio alla societa, agli enti convenzionati e riciclatori

Trasparenza ed etica di impresa per promuovere rapporti di fiducia nei confronti delle parti interessate
Impegno da parte di ogni funzione aziendale a soddisfare costantemente le esigenze di servizio alla
societa, ai convenzionati, ai recuperatori e riciclatori

Impegno da parte dei collaboratori al raggiungimento degli obiettivi

Registrazione e disponibilita dei dati relativi ai controlli, come prova dell’obiettivo

Impegno per la riduzione degli effetti sul climate change derivanti dallo svolgimento delle attivita

La Direzione Generale, da parte sua, si impegna a riesaminare periodicamente la propria Politica della Qualita e

I'Ambiente per garantirne la continua idoneita.

Milano, 01/04/2024

La Direzione

(Giovanni Albetti)
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